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1. Загальні положення. 

1.1. Порядок виявлення та встановлення фактів порушення академічної доброчесності в 

Київській муніципальній академії музики ім. Р. М. Глієра розроблений відповідно до 

законодавства та локальних Актів Академії, що регулюють питання забезпечення 

академічної доброчесності. 

1.2. Порядок визначає заходи і процедуру розгляду питань про виявлення та встановлення 

фактів порушення принципів академічної доброчесності, норм антикорупційного 

законодавства України, розгляд справи про порушення здобувачем вищої освіти 

академічної доброчесності, скасування рішення про присудження ступеня вищої освіти та 

присвоєння відповідної кваліфікації у разі виявлення фактів порушення, добровільну 

відмову здобувача освіти від ступеня вищої освіти та присвоєння відповідної кваліфікації, 

правові наслідки скасування рішення та порядок оскарження. 

1.3. Порядок визначає процедури провадження за  зверненнями, що стосуються можливих 

випадків порушення академічної доброчесності здобувачами  освіти всіх рівнів в Академії 

та співробітниками  під час здійснення освітньої, наукової  та творчої діяльності, особами, 

яким вже присуджено ступінь вищої освіти та які порушили академічну доброчесність під 

час здобуття ступеня в Академії, працівниками Академії, які порушили академічну 

доброчесність під час здобуття наукового ступеня в Академії або  в інших освітніх, 

наукових установах та  інших осіб. 

1.4. Процедурі обов'язкової перевірки на плагіат підлягають кваліфікаційні роботи 

здобувачів вищої освіти ступенів бакалавра, магістра Академії, дисертації здобувачів 

ступенів доктора філософії, доктора мистецтвознавства Академії, доктора наук, статті, 

подані до опублікування в періодичних наукових виданнях, тези доповідей наукових 

конференцій Академії, студентські наукові роботи, що подаються на Всеукраїнські та 

Міжнародні конкурси студентських наукових робіт, монографії, підручники, навчальні 

посібники, інші навчальні і наукові праці, подані на розгляд вченої ради Академії щодо 

надання рекомендації до друку. 

1.5. Перевірка текстів здійснюється за допомогою онлайн-сервісів та програм, які 

виявляють співпадіння з матеріалами, що зберігаються в базах даних Академії, інших ЗВО, 

а також у мережі Інтернет. 

1.6. Встановлення фактів порушення академічної доброчесності у рукописах може 

призвести до відмови у подальшому розгляді роботи та притягнення автора до 

дисциплінарної та або академічної відповідальності. 

1.7. Рішення щодо випадків порушення академічної доброчесності ухвалюється  Комісією 

з академічної доброчесності. 

1.8. Усі документи з питань  академічної доброчесності  оприлюднюються на офіційному 

вебсайті Академії. 

2. Основні терміни даного Порядку  визначені у ПОЛОЖЕННІ про систему забезпечення 

академічної доброчесності Академії. 

 

3. Забезпечення дотримання академічної доброчесності. 

3.1. Науково-педагогічні та  педагогічні працівники Академії зобов'язані дотримуватися 

принципів академічної доброчесності в освітньому процесі, у власній науковій, творчій і 

громадській діяльності, а також зобов'язані спрямовувати та виховувати здобувачів вищої 
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освіти на засадах дотримання правил академічної доброчесності, що є невід'ємною 

складовою системи забезпечення якості освіти. 

3.2. Створена в Академії система забезпечення академічної доброчесності включає 

внутрішню політику щодо формування, забезпечення та популяризації академічної 

доброчесності, вимоги до створення, оприлюднення, виконання та оцінювання академічних 

творів, навчальних робіт у частині забезпечення академічної доброчесності, заходи, 

спрямовані на формування та утвердження культури академічної доброчесності, порядок 

формування, повноваження та відповідальність уповноважених осіб, процедуру розгляду 

повідомлень про порушення академічної доброчесності, зокрема гарантії дотримання прав 

учасників освітнього процесу та вчених під час розгляду таких повідомлень, порядок 

прийняття рішень про застосування до особи заходів реагування на порушення академічної 

доброчесності, оприлюднення на офіційному веб-сайті Академії відповідних документів, 

що визначають політики, заходи та процедури забезпечення академічної доброчесності. 

3.3. Політики, заходи та процедури забезпечення академічної доброчесності, а також їх 

реалізація в Академії включають підвищення обізнаності усіх учасників освітнього процесу 

щодо цінностей, принципів, правил академічної доброчесності, сприяння дотриманню 

академічної доброчесності всіма учасниками освітнього процесу, забезпечення доступу 

учасників освітнього процесу до спеціалізованого програмного забезпечення з виявлення 

ознак порушення академічної доброчесності, забезпечення обов'язкового фіксування 

повідомлень про порушення академічної доброчесності, визначення механізмів для 

запобігання виникненню та врегулювання конфліктів інтересів, забезпечення належного 

розгляду повідомлень та дієвого реагування на факти порушення академічної 

доброчесності, притягнення до відповідальності осіб, які порушили академічну 

доброчесність, документування прийнятих рішень, здійснення перевірки академічних 

творів, рекомендованих до друку, на відсутність ознак порушення академічної 

доброчесності. 

3.4. Заходи та процедури забезпечення академічної доброчесності в Академії у частині, що 

стосується здобувачів освіти, погоджуються Студентською Радою та Науковим 

товариством студентів та молодих вчених КМАМ ім. Р. М. Глієра. 

3.5. Контроль за дотриманням норм і правил академічної доброчесності  усіма  

працівниками та здобувачами усіх рівнів освіти в Академії здійснюють педагогічні, 

науково-педагогічні працівники, завідувачі кафедр, декани факультетів,  проректори за 

напрямками роботи та ректор відповідно до посадових обов’язків. 

4. Виявлення фактів та процедури реагування на порушення академічної доброчесності. 

4.1. Виявлення можливих випадків порушення академічної доброчесності в освітній та 

науковій діяльності Академії можуть здійснювати здобувачі вищої освіти, науково-

педагогічні та педагогічні працівники, завідувачі кафедр, декани, керівники структурних 

підрозділів, проректори, члени спеціалізованих вчених рад, оргкомітетів конференцій, 

редакцій наукових видань та інші співробітники, а також інші  фізичні або юридичні особи. 

4.2. Підставою для початку розгляду справи про порушення академічної доброчесності є 

офіційне звернення до Комісії з академічної доброчесності в  письмовій формі, 

підтверджене особистим підписом, подане через офіційну  e-mail адресу  або через 

провідного фахівця з загальних питань Академії (секретаря),  яке має містити прізвище, 

власне ім'я, по батькові особи, стосовно якої порушено питання щодо недотримання нею 

академічної доброчесності, зміст порушення академічної доброчесності даною особою, 

докази, що підтверджують факт порушення академічної доброчесності, включаючи 

посилання на джерело оприлюднення розробок, наукових результатів, що належать іншим 

особам та були використані особою, стосовно якої подано заяву про порушення нею 
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академічної доброчесності, прізвище, власне ім'я, по батькові особи заявника, його адресу, 

а також номер телефону та інші додаткові відомості, дотичні до даного звернення. 

4.3. Звернення підлягає розгляду, якщо наведена у ньому інформація містить фактичні дані, 

що вказують на можливий факт порушення академічної доброчесності, які можуть бути 

перевірені. 

4.4. Не допускається подання звернення без обґрунтованої інформації по суті порушення, з 

неправдивою інформацією, яка базується на неперевірених фактах порушення. В такому 

випадку звернення залишається без розгляду. 

4.5. Анонімні повідомлення не підлягають розгляду. 

4.6. Розгляд справи про порушення академічної доброчесності може бути ініційований не 

лише за офіційним зверненням, але й за рішенням колегіальних органів управління 

Академією або інших уповноважених органів. 

4.7. З метою запобігання конфлікту інтересів під час розгляду повідомлення Академією 

можуть запрошуватися як експерти педагогічні, науково-педагогічні та наукові працівники 

інших закладів освіти, наукових установ. У прийнятті рішення щодо встановлення факту 

порушення особою академічної доброчесності не може брати участь особа, яка має 

конфлікт інтересів. 

4.8. Академія зобов'язана повідомити особу, щодо якої порушено питання про академічну 

доброчесність, про проведення розгляду справи. 

4.9. Особа, щодо якої порушено питання про академічну доброчесність, має право 

ознайомлюватися з усіма матеріалами даної справи, надавати до них зауваження, бути 

присутньою під час розгляду справи, надавати усні та письмові заперечення, пояснення або 

відмовитися від їх надання, брати участь у дослідженні доказів порушення нею академічної 

доброчесності. 

4.10. Після проведення перевірки інформації щодо можливих фактів порушення 

академічної доброчесності згідно з цим Порядком складається  висновок, в якому 

відображається інформація про наявність або відсутність виявлених фактів порушення 

академічної доброчесності, їх опис та характеристика. 

4.11. Рішення щодо притягнення особи до академічної відповідальності має бути 

обґрунтованим, тобто ухваленим на підставі доказів, повно і всебічно досліджених у 

процесі розгляду повідомлення, або на підставі визнання особою факту порушення 

академічної доброчесності, та містити інформацію про конкретний вид порушення 

академічної доброчесності і санкцію за таке порушення. 

4.12. Особа, стосовно якої встановлено факт порушення академічної доброчесності та 

прийнято рішення про притягнення її до академічної відповідальності, а також особа, яка 

подала звернення щодо факту порушення академічної доброчесності, мають право 

оскаржити таке рішення у порядку, визначеному законодавством. 

4.13. Рішення, ухвалене у встановленому порядку, набирає чинності з дня його 

оприлюднення. 

5. Процедура утворення та роботи Комісії з питань академічної доброчесності Академії. 

5.1. Комісії з питань академічної доброчесності Академії утворюється відповідно до вимог 

Положення про Комісію з академічної доброчесності Академії. 

5.2. Порядок розгляду повідомлення про порушення академічної доброчесності має 

визначати процедуру ініціювання розгляду повідомлення, процедуру повідомлення особи, 

стосовно якої надійшло повідомлення, та заявника чи його представника про початок 

розгляду повідомлення, етапи і строки розгляду повідомлення та прийняття рішення про 

наявність порушення академічної доброчесності не більше шести місяців з дня реєстрації 

повідомлення, процедуру залучення зовнішніх експертів, врегулювання конфлікту 

інтересів, забезпечення участі заінтересованих осіб у розгляді відповідного питання, 

дотримання прав осіб, які можуть зазнати негативних наслідків, процедуру прийняття 
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рішення щодо притягнення особи до академічної відповідальності та застосування інших 

заходів реагування на порушення академічної доброчесності. 

5.3. З метою запобігання конфлікту інтересів під час розгляду повідомлення за рішенням 

Комісії можуть запрошуватися як експерти педагогічні, науково-педагогічні та наукові 

працівники інших закладів освіти, наукових установ. У прийнятті рішення щодо 

встановлення факту порушення особою академічної доброчесності не може брати участь 

особа, яка має конфлікт інтересів. 

5.4. Особа, стосовно якої розглядається повідомлення, має право особисто або через свого 

представника бути поінформованою про початок процедури розгляду повідомлення, бути 

поінформованою про дату, час і місце та бути присутньою під час розгляду повідомлення, 

ознайомлюватися з усіма матеріалами щодо порушення нею академічної доброчесності, 

надавати до них зауваження, надавати усні та письмові заперечення, пояснення або 

відмовитися від їх надання, брати участь у дослідженні доказів порушення академічної 

доброчесності. 

5.5. Рішення про притягнення особи до академічної відповідальності має бути 

обґрунтованим, тобто ухваленим на підставі доказів, повно і всебічно досліджених у 

процесі розгляду повідомлення, або на підставі визнання особою факту порушення 

академічної доброчесності, та містити інформацію про конкретний вид порушення 

академічної доброчесності та академічну відповідальність за таке порушення. 

5.6. Особа, стосовно якої встановлено факт порушення академічної доброчесності та 

прийнято рішення про притягнення її до академічної відповідальності, а також особа, яка 

подала повідомлення, мають право оскаржити таке рішення у порядку, визначеному 

законодавством. 

5.7. Рішення уповноваженого органу, ухвалене у встановленому порядку, набирає чинності 

з дня його оприлюднення, а в разі його оскарження з дня оприлюднення рішення суб'єктом 

розгляду скарги. 

6. Академічна відповідальність та заходи реагування на порушення академічної 

доброчесності. 

6.1. Академічна відповідальність і  санкції щодо винної особи визначені Законом «Про 

академічну доброчесність» та  

6.2. Особа притягається до академічної відповідальності виключно у разі встановлення 

факту вчинення нею порушення академічної доброчесності. 

6.3. Рішення про притягнення до академічної відповідальності ухвалює Комісія з 

академічної доброчесності. 

6.4. Відповідальність за дотримання академічної доброчесності під час здійснення освітньої 

та наукової діяльності покладається на здобувачів вищої освіти та педагогічних, науково-

педагогічних працівників Академії. 

6.5. Застосування конкретного виду академічної відповідальності за порушення академічної 

доброчесності здійснюється з урахуванням визнання порушником провини у порушенні 

академічної доброчесності, усвідомлення ним неприпустимості подальших порушень, 

наявності співпраці з комісією або відмова від співпраці під час розгляду справи про 

порушення, систематичності вчинення порушень, їх сукупності, ступеня впливу порушення 

на репутацію Академії, факультету, кафедри, наукової школи тощо, ступеня впливу 

порушення на якість та подальші результати навчання для здобувачів вищої освіти та на 

здійснення освітньої і наукової діяльності для педагогічних, науково-педагогічних 

працівників. 
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6.6. Академічна відповідальність педагогічних, науково-педагогічних працівників за 

дотримання академічної доброчесності встановлена . 

6.6.1. Видами академічної відповідальності педагогічних, науково-педагогічних 

працівників за порушення академічної доброчесності є заходи у межах притягнення до 

дисциплінарної відповідальності: попередження, догана та інші, виключення зі складу 

вченої ради, інших колегіальних органів управління Академії з позбавленням права бути 

членом відповідного органу на строк від одного до трьох років, позбавлення права на участь 

в органах управління Академії терміном на строк від одного до трьох років, позбавлення 

права участі в атестації здобувачів ступеня вищої освіти, наукового ступеня на строк від 

одного до трьох років, позбавлення права брати участь у конкурсах щодо отримання 

грантів, участі у програмах академічної мобільності за підтримки Академії на строк від 

одного до трьох років, позбавлення права бути науковим керівником, творчим керівником, 

науковим консультантом здобувачів вищої освіти, здобувачів наукових ступенів на строк 

від одного до трьох років, позбавлення права бути керівником та відповідальним 

виконавцем наукових досліджень та наукових проектів на строк від одного до трьох років, 

заборона претендувати на присвоєння педагогічного звання на строк від одного до трьох 

років, виключення зі складу редакційної колегії наукового видання, заснованого 

Академією, з позбавленням права бути членом редакційної колегії на строк від одного до 

трьох років, відрахування здобувача наукового ступеня, позбавлення ступеня вищої освіти 

та відповідної кваліфікації, позбавлення наукового ступеня, позбавлення вченого звання, 

позбавлення педагогічного звання, позбавлення кваліфікаційної категорії, позбавлення 

нагород, відзнак, почесних звань, присуджених Академією, звільнення із Академії. 

6.6.2. Встановлення наявності академічного плагіату, фабрикації чи фальсифікації у 

захищеній здобувачем дисертації є підставою для припинення дії рішення разової 

спеціалізованої вченої ради про присудження йому ступеня доктора філософії та видачу 

відповідного диплома. 

6.7. Академічна відповідальність за порушення академічної доброчесності здобувачем 

освіти. 

6.7.1. Розгляд питання щодо притягнення до академічної відповідальності здобувачів освіти 

віком від 14 років до 18 років здійснюється із запрошенням їхніх батьків або інших 

законних представників, якщо проти цього не заперечує здобувач освіти. 

6.7.2. Видами академічної відповідальності здобувачів вищої освіти за дотримання 

академічної доброчесності є виховні заходи реагування: відвідування тематичних занять з 

академічної доброчесності та академічного письма, усне попередження про необхідність 

дотримання академічної доброчесності та можливе притягнення до академічної 

відповідальності, письмове попередження про необхідність дотримання академічної 

доброчесності та можливе притягнення до академічної відповідальності, повторне 

виконання завдання, заходи в межах притягнення до академічної відповідальності: 

повторне проходження відповідного освітнього компонента освітньої програми, повторне 

проходження оцінювання, позбавлення права брати участь у конкурсах щодо отримання 

стипендій, грантів, участі у програмах академічної мобільності за підтримки Академії на 

строк від одного до трьох років, позбавлення пільг з оплати навчання та інших пільг, 

наданих Академією, на строк від одного до трьох років, позбавлення академічної стипендії 

на строк до одного навчального року, виключення зі складу вченої ради з позбавленням 

права бути членом вченої ради на строк від одного до трьох років, відрахування здобувача 

вищої освіти. 

6.7.3. У разі встановлення факту академічного плагіату, фабрикації чи фальсифікації у 

кваліфікаційній роботі, на підставі якої особі присуджено ступінь вищої освіти, така особа 
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позбавляється відповідного ступеня вищої освіти у порядку, визначеному Кабінетом 

Міністрів України. 

6.8. Забезпечення академічної доброчесності у сфері фахової передвищої освіти 

структурному підрозділі Академії фаховому коледжі. 

6.8.1. Кожний учасник освітнього процесу у фаховому коледжі зобов'язаний дотримуватися 

цінностей, принципів і правил академічної доброчесності. 

6.8.2. Директор та інші педагогічні працівники фахового коледжу відповідно до компетенції 

забезпечують формування та утвердження культури академічної доброчесності у даному 

структурному підрозділі Академії. 

6.8.3. Видами академічної відповідальності педагогічних працівників фахового коледжу за 

порушення академічної доброчесності є відсторонення від проведення процедур та заходів 

забезпечення якості освіти, вступних іспитів, олімпіад, турнірів, конкурсів, змагань та 

інших заходів змагального характеру строком від одного до трьох років, недопущення 

строком від одного до трьох років до позачергової атестації, що має на меті підвищення 

кваліфікаційної категорії або присвоєння педагогічного звання, позбавлення будь-яких 

видів заохочень протягом одного року. 

6.9. У разі визнання здобувачем освіти факту вчинення ним порушення академічної 

доброчесності академічна відповідальність визначається відповідно даного Порядку. 

6.10. У разі невизнання здобувачем освіти факту вчинення ним порушення академічної 

доброчесності та його незгоди з визначеною академічною відповідальністю питання про 

порушення академічної доброчесності розглядається Комісією, до роботи якої обов'язково 

включаються одна або декілька осіб, уповноважених органом самоврядування здобувачів 

освіти Академії. 

6.11. Академічна відповідальність за порушення академічної доброчесності під час 

вступного випробування. 

Порушення академічної доброчесності вступником під час вступного випробування є 

підставою для припинення участі такого вступника у вступному випробуванні. Порушення 

академічної доброчесності вступником, виявлене після проведення вступного 

випробування, є підставою для анулювання організатором такого вступного випробування 

рішення про результати вступного випробування особи, яка вчинила порушення 

академічної доброчесності. Порушення академічної доброчесності вступником, виявлене 

після його зарахування до складу здобувачів освіти, є підставою для його відрахування зі 

складу здобувачів освіти. 

6.12. Порушення академічної доброчесності особою, яка бере участь у проведенні 

вступного випробування, зокрема є членом приймальної комісії, організаційного комітету, 

конкурсної комісії, журі тощо, має наслідком виведення такої особи зі складу відповідного 

органу та притягнення її до дисциплінарної відповідальності. 

7. Порядок унесення змін та доповнень. 

7.1. Порядок затверджується на засіданні Вченої ради Академії та вводиться в дію наказом 

ректора Академії. 

7.2. Зміни і доповнення до цього Порядку оформляються у його новій редакції та 

затверджуються у тій же послідовності, що й сам Порядок. 
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