
Результати опитування  

педагогічних, науково-педагогічних працівників  

КМАМ ім.Р.М.Глієра, 

проведеного у період 01.12.2025–31.12.2025 

 

1. Факультет, кафедра/циклова (предметна) комісія, на яких ви працюєте: 

97 відповідей 

Загальне фортепіано. 

Історія музики. 

Загальне фортепіано. 

Предметна комісія історії музики. 

Факультет виконавського мистецтва та музикознавства. 

Кафедра гуманітарних та музично-інноваційних дисциплін. 

Предметна комісія викладачів загального фортепіано. 

Музичне мистецтво естради. 

Концертмейстерство. 

Предметна комісія історії музики. 

КАФЕДРА ГУМАНІТАРНИХ ТА МУЗИЧНО-ІННОВАЦІЙНИХ ДИСЦИПЛІН / ФАКУЛЬТЕТ 

МИСТЕЦТВА СПІВУ ТА ДЖАЗУ. 

Оркестрові духові та ударні інструменти. 

Академічний і народний спів. 

Циклова комісія “Гуманітарні, соціально-економічні та загальноосвітні дисципліни”. 

Історії музики. 

Гуманітарні, соціально-економічні та загальноосвітні дисципліни. 

Народних інструментів. 

Кафедра виконавських дисциплін №1. 

Кафедра гуманітарних та музично-інноваційних дисциплін. 

Циклова комісія гуманітарних, соціально-економічних та загальноосвітніх дисциплін. 

Кафедра співу та хорового диригування. 

Музичні компʼютерні технології. 

ММЕ коледж. 

Кафедра виконавських дисциплін 2, циклова (предметна) комісія оркестрові духові та 

ударні інструменти. 



Предметна комісія викладачів камерного ансамблю. 

ЦК народних інструментів та кафедра Виконавських дисциплін 2. 

Гуманітарних, соціально-економічних та загальноосвітніх дисциплін. 

Естрадний спів/співу та хорового диригування. 

Спеціалізоване фортепіано. 

Музичні комп'ютерні технології. 

Циклова комісія "Народні інструменти" коледжу КМАМ ім. Р.М. Глієра та кафедра 

Виконавських дисциплін 2. 

ОСІ. 

Історії музики. 

Оркестрові струнні інструменти. 

Гуманітарних та музично-інноваційних дисциплін. 

Гуманітарних, соціально-економічних та загальноосвітніх дисциплін. 

Кафедра естрадного співу та хорового диригування. 

Спів естрадний. 

Спеціалізоване фортепіано. 

Хорове диригування та академічний спів. 

Викладачів загального фортепіано. 

Співу та хорового диригування. 

Музичне мистецтво естради. 

Кафедра гуманітарних та музично-інноваційних дисциплін. 

Гуманітарних, соціально-економічних та загальноосвітніх дисциплін. 

Музичні комп'ютерні технології. 

Виконавського мистецтва та музикознавства. 

Кафедра виконавських дисциплін N2. 

Факультет виконавського мистецтва та музикознавства, кафедри виконавських дисциплін 

№2, циклова комісія духові та ударні інструменти. 

Камерний ансамбль. 

Циклова комісія ОСІ. 

Естрадний спів. 

Кафедра виконавських дисциплін #1. 

Спів естрадний. 

ОНІ, ОДУІ, загальне фортепіано. 

Спеціалізоване фортепіано. 



Кафедра виконавських дисциплін №2, циклова комісія ОДУІ. 

Факультет виконавського мистецтва та виконавства. 

Кафедра виконавських дисциплін #2. 

Циклова комісія хорового диригування. 

Хорове диригування. 

Кафедра гуманітарних та музично-інноваційних дисциплін, Предметна комісія Музичних 

комп‘ютерних технологій. 

Циклічна комісія соц.гум. 

Історія музики. 

Музичні Комп'ютерні Технології. 

Факультет мистецтва співу та джазу. Кафедра співу та хорового диригування. 

Спеціальне фортепіано. 

Факультет. 

Виконавського мистецтва та музикознавство. Кафедра виконавських дисциплін 2, 

духових та ударних інструментів. 

КАФЕДРА ГУМАНІТАРНИХ ТА МУЗИЧНО-ІННОВАЦІЙНИХ ДИСЦИПЛІН. 

Кафедра історії музики. 

Диригентсько-хоровий та вокальний відділи. 

Соціально-гуманітарна. 

Факультет. 

Естрадний спів. 

Факультет мистецтва співу та джазу, кафедра співу та хорового диригування/циклова 

комісія "Спів естрадний". 

ФММ спеціальне фортепіано, коледж спеціальне фортепіано. 

Академічний вокал. 

Спеціалізоване фортепіано. 

Спеціальне фортепіано. 

Спів академічний та народний. 

Циклова комісія ОДУІ. 

Кафедра виконавських дисциплін №1, циклова комісія спеціального фортепіано. 

Предметна комісія гуманітарних, соціально-економічних та загальноосвітніх дисциплін. 

Кафедра "співу та хорового диригування", факультет "музичне мистецтво", циклова 

предметна комісія "спів естрадний". 

Факультет виконавського мистецтва та музикознавства. 



Народні інструменти. 

Гуманітарних соц.економічних та загальноосвітніх дисциплін. 

 
 

 
 

 



 
 

 

 



 

 
 

 



 

 

 



 

 

16. Накази ректора КМАМ ім.Р.М.Глієра вчасно доводяться до відповідних 

працівників академії: 

97 відповідей 

Не маю. 

Не маю. 

Так. 

Не маю. 

Вчасно. 

Не маю. 

Вчасно. Все зрозуміло. 



Так. 

Не маю пропозицій. 

Не компетентна в цьому питанні. 

Вчасно. 

Відсутні. 

Вчасно. 

Не маю. 

Не маю зауважень. 

Все швидко і вчасно. 

Все вчасно, зрозуміло, з роз'ясненнями змісту. 

Не маю. 

Не маю. 

Так. 

Вчасно. Не маю. 

 

 

 

18. Ваші пропозиції щодо поліпшення управлінських рішень та нормативної 

бази (Положень, наказів, протоколів): 

97 відповідей 

Не маю. 

Не маю. 

Не маю. 



Немає. 

Немає. 

Не маю. 

Немає. 

Не маю. 

Немає. 

Немає. 

Менше рішень, положень, наказів, протоколів. 

Розмістити монітор/екран/ біля ректорату для інтерактивного сповіщення про оновлення 

управлінських рішень, наказів , тощо. 

Все чудово! 

Так. 

Частіше та більш зрозуміло комунікувати, пояснюючи / проясняючи задачі, стратегії, 

потреби, можливості. 

Немає. 

Немає. 

Розширювати електронний формат. 

Все влаштовує, тому і немає пропозицій. 

Хочеться щоб викладачів, які постійно створюють виступи/концерти/проєкти були 

відзначені хоча б грамотою чи подякою.  

Ми щомісяця відправляємо форму про невідвідування студентами занять - і нічого не 

міняється(( 

Зробити новий гарний стенд на першому або другому поверсі. 

Немає. 

Проводити фахові майстер-класи або надати змогу проходити викладачам відповідні 

курси для підвищення кваліфікації (вивчення нових програм). 

Мене все влаштовує. 

Дайте можливість спокійно працювати. 

Немає пропозицій. 

Накази. 

Немає. 

Не маю менеджерського досвіду, не можу пропонувати щось. 

Відсутні. 

Пропозицій немає. 



Пропозицій не маю. 

Застаріла система документальної звітності порівняно з іншими вишами. 

Немає. 

Немає. 

Все в нормі. 

Пропозицій немає. 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

34. Ваші загальні побажання щодо вдосконалення роботи академії, 

включаючи систему оцінювання та використання цифрових інструментів 

(Google Workspace for Education, електронний журнал, електронний деканат): 

97 відповідей 

Не маю. 

Немає. 

Не маю. 

Немає. 

Все влаштовує. 

Немає побажань. 

Немає. 

Не маю. 

Немає. 

Нічого не треба вдосконалювати. Стане гірше. 

Удосконалювати зручність. 

Все чудово. 

Можливо, варто автоматизувати та / або централізувати роботу з журналами, збільшити 

можливості ведення електронної документації. 

Необхідно постійно оновлювати подібні матеріали та проводити належну аналітику 

результатів і використання. 



Немає. 

Необхідно ввести електронний журнал. 

Все чудово! ВСЕ ВЛАШТОВУЄ! 

Для уникнення фальсифікації, фабрикації, дезінформації про доброчесний розподіл 

навчального навантаження викладачів оприлюднити дані розподілу навантаження 

викладачів у відкритому доступі на сайті ЗВО. Систематично інформувати про 

преміювання, нагородження та інші відзнаки викладачів на сайті у відкритому доступі. 

Не зупинятися на досягнутому. 

Треба ввести електронні журнали. 

Нема алгоритму впливу на студентів, що не відвідують заняття. 

Залишити все в електронному вигляді! 

Немає. 

Немає, все влаштовує. 

Ні. 

Активніше долучати студентів до самооцінювання на групових заняттях. 

Використання цифрових інструментів пришвидшує і покращує систему оцінювання. 

Успіхів у подальшому впровадженні та вдосконаленні цих інструментів. 

Є пропозиція щодо співпраці між вищими навчальними закладами, де студенти КМАМ 

ім.Р.М.Глієра можуть здобути практичний досвід роботи над кінопроєктом, а саме, 

написати музику або зробити аранжування для дипломних робіт студентів режисерського 

курсу Київського національного університету театру, кіно і телебачення іменi І. К. 

Карпенка-Карого. 

Бажано впровадити електронний деканат. 

Відсутні 

Не маю. 

Не маю. 

Мене все влаштовує. 

Анонімне анкетування студентів повинно бути у вигляді побажань, а не оцінок 

викладачам. 

Електронний журнал - було б непогано. 

Конкретних побажань немає. 

Прибрати зайву звітність і форми документації, не передбачені Кодексом законів про 

працю України, надати викладачам можливість спокійно й професійно навчати 

здобувачів. 



Трохи незручно підраховувати відпрацьовані години. Хотілося б більш автоматизованого 

процесу. Подана в журналі і індивідуальному плані інформація частково дублюється - 

хотілося б також більше автоматизації в цьому документообігу. 

Електронний журнал. 

Не має. 

MuseScore розробив платформу для конференцій спеціально для музикантів. Zoom має 

обмеження в якості звуку при роботі з музичними програмами. Було б добре впровадити 

платформу для відео конференцій для занять із профільних музичних дисциплін саме з 

покращеним звуком, тим більш що така платформа вже існує на базі MuseScore. 

Запровадити електронні журнали, створити електронну систему оцінювання на іспитах за 

певними критеріями. 

Переведення документації у повну цифровізацію. 

Ще не освоїв цифрові інструменти. 

Вдосконалювати. 

Розширити. 

Система налагоджена і якісно працює. 

Потрібно модернізовувати технічне оснащення класів: сучасні екрани, техніку, доступ до 

якісного інтернету на заняттях тощо. 

Побажання стосовно шляху в сторону ведення електронної документації - журналів 

навчальних занять, щоденників практиканта та інших внутрішніх документів звітності. 

Повний перехід виключно на електронну документацію. 

Більше заходів для виконавської практики. 

Немає побажань. 

Скоротити кількість звітної документації. 

Більш активно використовувати можливості електронного документообігу, наприклад, 

електронні відомості успішності здобувачів замість паперових. 

Побажань немає, все добре. 

Навчати цифрових інструментів тих викладачів, які мають складнощі з їх використанням. 

 

35. Які, на вашу думку, є найбільші недоліки ОПП (на яких ви викладаєте 

освітні компоненти) з точки зору їх актуальності, змісту, структури чи 

методів викладання? Що саме (освітні компоненти, блоки компетентностей, 

методи навчання) ви б запропонували змінити, додати або вилучити з ОПП 

для їх суттєвого покращення? 



97 відповідей 

Не маю. 

Все влаштовує. 

Важко відповісти. 

Не маю. 

Немає. 

Немає. 

Немає. 

Важко відповісти. 

Не маю відповіді 

Немає. 

Немає недоліків. 

Нічого. 

Нестача електронних ресурсів для супроводу педагогічного процесу (література, аудіо-

відео джерела). 

Пропоную посилити практичні модулі, повернути обов’язковість диригування для 

студентів народного відділу, збільшити кількість оркестрових занять. 

Немає. 

Все влаштовує. 

Перевантаження освітніх компонентів. 

Освітні компоненти, блоки компетентностей та методи навчання не потребують змін. 

Зменшити кількість компетентностей. 

Недоліків не бачу. 

Не дотримано вимоги законодавства. 

Задовільно. 

Недоліків немає. 

Перевантаження студентів аудиторними годинами. 

Скоротити кількість компетентностей. 

Недостатньо класів для занять. 

Необхідно збільшити кількість навчальних годин з фахових предметів для студентів-

теоретиків. 

Немає недоліків. 



До змісту гуманітарних навчальних дисциплін додати питання, спрямовані на 

формування громадянської свідомості студентів. 

Немає недоліків. 

Важко сказати. 

Пропозиції відсутні. 

Якість роялів та піаніно. 

Не маю пропозицій. 

Мене все влаштовує. 

Дайте можливість спокійно працювати. 

Пропозиції відсутні. 

Додати оркестрові труднощі. 

Хотілось би, щоб головним критерієм оцінювання викладачів фаху були фахові 

результати їх вихованців (перемоги на виконавських конкурсах), що давало би 

можливість впевнитися, що випускники закладу мають щасливе професійно-творче 

майбутнє. 

Все нормально. 

Розвантажити навчальні плани, прибрати загальноосвітні компоненти, які не будуть 

використовуватись у професійній діяльності фахівця даної профілізації. Повернути 

нормальне цілепокладання освітнього процесу -- підготовка фахівця даної спеціальності.  

Не маю пропозицій. 

Пропозиції поки відсутні. 

Замала кількість годин на 1 студента для опрацювання обʼєму матеріалу. Створення 

взаємоповʼязаних дисциплін на матеріалі , який використовується у навчанні сучасного 

естрадного виконавця. Долучити більше практичних форм роботи: звукозапис, 

саундпродюсування, аналіз форм, аналіз гармонії творів, конкурси авторських пісень, 

методи обговорення та дискусій. 

Недоліки відсутні. 

Освітні компоненти та методи навчання пропоную залишити без змін. 

Не вияв. 

Змінити курс «Основи диригування» 2 -го курсу (бакалаври) на «Диригування». 

Все долучено і долучається в процесі роботи постійно. 

Розробити політику пом'якшення оцінювання невстигаючих здобувачів освіти з 

урахуванням складних умов сьогодення. 

Не знаю. 



Думаю, що система комплексного професійного виховання сприяє випуску 

конкурентоспроможної творчої молоді. 

Поки пропозицій не маю. 

Викладач завжди має змогу осучаснити свою освітню компоненту, і це залежить 

конкретно від особистості. 

Немає. 

Розширення сфери виконавської та педагогічної практики. 

Відсутність залікових книжок. 

Кількість годин. 

Зерно професійного навчання відокремити від шелухи некомпетентності та популізму. 

Скоротити кількість звітної документації. 

Недоліки несуттєві. 

Недоліків немає. 

Не маю. 

Не маю. 

 

 

37. Чи відчуваєте ви дефіцит ресурсів (навчальні матеріали, програмне 

забезпечення тощо) для якісної реалізації відповідних освітніх компонентів 

ОПП? Якщо так, то яких саме? 

97 відповідей 

Ні. 



Не відчуваю. 

Не відчуваю. 

Не маю. 

Не відчуваю. 

Нестача ліцензійних програм. 

Все чудово. 

Так: нестача україномовних навчальних матеріалів у вільному електронному доступі; 

нестача українських перекладів вокальних, зокрема музично-театральних творів. 

Ні. Все є. 

Дефіциту ресурсів як такого не відчувається. Наявних матеріалів достатньо для реалізації 

освітніх компонентів, однак є потреба в більш системному використанні та узгодженні 

цих ресурсів між спорідненими дисциплінами, що могло б підвищити загальну 

ефективність навчального процесу. 

Не відчувається дефіциту. 

Хороші роялі. 

Є необхідність у покращенні матеріальної бази та ресурсів для якісної реалізації освітніх 

компонентів ОПП. 

Нотний матеріал. 

Важко відповісти. 

Немає. 

Достатньо ресурсів. 

Відчувається дефіцит навчальних матеріалів та програмного забезпечення. 

Дефіциту ресурсів не відчуваю. 

Дефіциту не відчуваю! 

Гарна ідея - формування загальнодоступної цифрової бібліотеки суто українських 

музикознавчих робіт та творів українських композиторів. 

Нi. 

Дефіциту ресурсів не відчуваю. 

Не відчуваю, бо ми створюємо їх самі. 

Не відчуваю дефіцит. 

Немає. 

Не завжди є навчальний матеріал українською мовою для студентів. 

Дефіцит вербального спілкування (з об'єктивних причин, пов'язаних із загальною 

ситуацією в країні). 

Все потрібне є. 



Все добре. 

Ні. 

Програмне забезпечення для студентів (звукові редактори, програми для роботи зі ШІ 

тощо). 

Ресурсами забезпечена. 

Неможливість безкоштовного навчання з метою підвищення кваліфікації, а саме - 

проходження сучасних курсів по звукозапису, аранжуванню в різних сучасних музичних 

програмах. 

Сучасні підручники українською мовою. 

Навчальні матеріали, інструментарій 

Якісні музичні інструменти, доступ до аудиторій. 

Нотний матеріал в бібліотеці. 

Так, апаратури нормальної на академ концерти, забезпечення ремонту в аудиторіях, 

ремонт в гуртожитку! 

Не відчуваю дефіциту. 

Відчуваю. 

Немає доступного електронного ресурсу нотного матеріалу. Немає можливості робити 

якісні відео для участі на фестивалях та конкурсах. 

Не відчуваю. 

Ні, не відчуваю, бо створюю ресурси для викладання сама. 

Ні. 

Дефіцит музикознавчої і навчальної літератури українською. 

Академія потребує принципового оновлення матеріальної бази: сучасної акустичної та 

звукозаписуючої техніки. Кількість техніки повинна відповідати потребам факультету 

відповідно до кількості викладачів. Забезпечити сучасними музичними інструментами 

аудиторії, які дозволяють опрацьовувати запис голосу та аранжування. 

Відчуваю дефіцит програмного забезпечення. 

Не маю. 

Ні, не відчуваю. 

Всі матеріали для професійної діяльності є у вільному доступі. 

Всі ресурси є. 

Не відчуваю. 

Більш дбайливе ставлення до стану інструментів (настроювання). 

Не відчуваю дефіциту ресурсів. 



Дефіцит ресурсів не відчуваю. 

 


