
1. Факультет, кафедра/циклова (предметна) комісія, на яких ви працюєте:  

2. Скільки років ви працюєте в академії?  

3. Навчальні приміщення (аудиторії) оснащені зручно та комфортно: 

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – абсолютно незручно, 5 – повністю зручно) 

4. Чи створені умови для безпеки праці та навчання?  

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – абсолютно не створені, 5 – повністю 

створені)  

5. Чи задовольняє робота бібліотеки (ресурси та послуги)?  

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не задовольняє, 5 – повністю 

задовольняє)  

6. Чи задовольняє інформаційна підтримка освітнього процесу, науково-

дослідницької діяльності? 

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не задовольняє, 5 – повністю 

задовольняє)  

7. Чи задовольняє інформування про важливі події, творчі заходи, проєкти, 

досягнення академії (сайт академії, стенди, афіші, соціальні мережі тощо)?  

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не задовольняє, 5 – повністю 

задовольняє)  

8. Чи в академії реалізовано принцип студентоорієнтованого навчання? 

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – зовсім не реалізовано, 5 – повністю 

реалізовано)  

9. Чи задовольняє соціально-психологічний клімат в академії загалом?  

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не задовольняє, 5 – повністю 

задовольняє)  

10. Чи задовольняє соціально-психологічний клімат на кафедрі/цикловій 

(предметній) комісії:  

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не задовольняє, 5 – повністю 

задовольняє)  

11. Чи здійснюється в академії соціальна підтримка викладачів (матеріальна 

допомога, діяльність профспілкової організації, інші заходи):  

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не здійснюється, 5 – повністю 

здійснюється)  

12. Чи здійснюється в академії стимулювання діяльності викладачів (визнання, 

творчі відзнаки, преміювання, матеріальна допомога тощо):  



(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не здійснюється, 5 – повністю 

здійснюється)  

13. Система управління академії та обігу інформації зрозуміла та ефективна: 

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не згоден(а), 5 – повністю 

згоден(а))  

14. Рішення Вченої ради та Педагогічної ради КМАМ ім.Р.М.Глієра вчасно 

доводяться до працівників академії:  

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не згоден(а), 5 – повністю 

згоден(а))  

15. Рішення Вченої ради та Педагогічної ради КМАМ ім.Р.М.Глієра є у 

вільному доступі для працівників академії:  

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не згоден(а), 5 – повністю 

згоден(а))  

16. Накази ректора КМАМ ім.Р.М.Глієра вчасно доводяться до відповідних 

працівників академії:  

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не згоден(а), 5 – повністю 

згоден(а))  

17. Накази ректора КМАМ ім.Р.М.Глієра є у вільному доступі для зацікавлених 

осіб:  

(Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – повністю не згоден(а), 5 – повністю 

згоден(а))  

18. Ваші пропозиції щодо поліпшення управлінських рішень та нормативної 

бази (Положень, наказів, протоколів):  

19. До яких видів оцінювання ви долучаєтеся в освітній, професійній 

діяльності?  

20. Чи впливає поточне оцінювання під час вивчення освітніх компонентів на 

підсумковий контроль?  

21. Чи знайомите ви здобувачів освіти із силабусами освітніх компонентів та 

критеріями оцінювання з усіх навчальних дисциплін?  

22. Чи розроблені викладачами кафедри/циклової (предметної) комісії критерії 

оцінювання курсових/дипломних/науково-дослідних/кваліфікаційних робіт?  

23. Чи розроблені викладачами кафедри/циклової (предметної) комісії критерії 

оцінювання усіх видів практичної підготовки?  



24. Чи розроблені викладачами кафедри/циклової (предметної) комісії критерії 

оцінювання кваліфікаційного атестаційного іспиту?  

25. Чи залучають гаранти ОПП (голови проєктних груп) здобувачів освіти, 

стейкхолдерів, випускників до розробки, оновлення, поліпшення змісту та  

якості оцінювання за ОПП?  

26. Чи використовують гаранти ОПП (голови проєктних груп) результати 

моніторингового опитування здобувачів освіти, стейкхолдерів, випускників з 

питань якості ОПП щодо їх перегляду та покращення?  

27. Чи сприяє результативність навчальної, творчої, наукової, методичної, 

організаційної діяльності педагогічних, науково-педагогічних працівників 

академії покращенню конкурентоспроможності закладу освіти у національних 

та міжнародних рейтингах?  

28. Чи мають можливість педагогічні та науково-педагогічні працівники 

щорічно підвищувати кваліфікацію?  

29. Чи проводяться на базі академії творчі конкурси, наукові конференції, 

методичні семінари, міжнародні проєкти, які сприяють професійному розвитку 

та вдосконаленню педагогічних та науково-педагогічних працівників академії? 

30. Чи збережено в академії академічні права учасників освітнього процесу?  

31. Чи впроваджується в академії політика академічної доброчесності серед 

педагогічних, науково-педагогічних працівників і здобувачів вищої та фахової 

передвищої освіти?  

32. Чи дотримуються педагогічні та науково-педагогічні працівники політики 

академічної доброчесності? 

33. Чи користуєтесь ви в освітньому процесі цифровими інструментами та 

сервісами Google Workspace for Education, електронними журналами, 

електронним деканатом?        

34. Ваші загальні побажання щодо вдосконалення роботи академії, включаючи 

систему оцінювання та використання цифрових інструментів (Google Workspace 

for Education, електронний журнал, електронний деканат): 

35. Які, на Вашу думку, є найбільші недоліки ОПП (на яких ви викладаєте освітні 

компоненти) з точки зору їх актуальності, змісту, структури чи методів 

викладання? Що саме (освітні компоненти, блоки компетентностей, методи 



навчання) Ви б запропонували змінити, додати або вилучити з ОПП для їх 

суттєвого покращення? 

36. Наскільки, на вашу думку, зміст ОПП (освітні компоненти, компетентності) 

відповідає актуальним потребам ринку праці та вимогам професійної діяльності 

випускників? (Оцініть за 5-бальною шкалою, де 0 – абсолютно не відповідає, 5 – 

повністю відповідає) 

37. Чи відчуваєте ви дефіцит ресурсів (навчальні матеріали, програмне 

забезпечення тощо) для якісної реалізації відповідних освітніх компонентів 

ОПП? Якщо так, то яких саме? 


