Зразок 1

Довідка

про виконання критеріїв щодо відповідності посаді

_________________________________________________________

(вказати посаду педагогічного працівника)

 ____________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові педагогічного працівника)

1. Виконання Правил внутрішнього розпорядку: 

Протягом міжатестаційного періоду порушення _______________________________________ правил внутрішнього розпорядку

(посада та ПІБ педагогічного працівника)

____________________________________________________________________

(виявлено / не виявлено – необхідне зазначити)

2. Дотримання вимог статті 7 Закону України «Про освіту»:

Веде заняття _____________________________ мовою.

3. Має/не має всю/всієї оформлену/-ної документацію/-ї, пов’язану/-ої з освітнім процесом. 

Службова та навчальна документація оформлена ______________ мовою.

4. Участь у засіданнях педагогічної/методичної ради закладу/установи (необхідне визначити):

	Навчальні роки міжатестаційного періоду
	Кількість проведених засідань пед./метод. ради
	Кількість засідань пед./метод. ради, які відвідав педагогічний працівник
	Кількість засідань пед./метод. ради, які не відвідав педагогічний працівник з поважних причин
	Кількість засідань пед./метод. ради, які не відвідав педагогічний працівник без поважних причин

	20__/20__
	
	
	
	

	20__/20__
	
	
	
	

	20__/20__
	
	
	
	

	20__/20__
	
	
	
	

	20__/20__
	
	
	
	

	Усього за міжатестаційний період
	
	
	
	


____________________
_____




__________________

Посада особи, яка видала довідку





Прізвище, ініціали
Дата видачі довідки __________________


МП (за наявності)
